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Når det gjelder fellesinntak til ordinær skolegang må vanlig søknadsskjema fylles ut i tillegg!

Grunnlag for vurdering av realkompetanse

Personlige opplysninger

	For og etternavn
	

	Personnummer
	

	Adresse
	

	Postnummer og sted
	

	Telefon privat
	

	Telefon arbeid
	

	Sivil status
	


Litt om deg selv

	Hvilke interesser har du ?
	

	Hva er dine sterke sider ?
	

	På hvilken måte kan du bruke noe av dette i ditt yrke ?
	

	Hvilke skolefag liker du best ?
	

	Er det noen fag du ikke liker ?
	

	Har du lese og / eller skrivevansker ?
	

	Har du tidligere hatt støtte / spesialundervisning ?
	

	Hvilken undervisningsform tror du vil passe deg best ?

I ordinær klasse, distanseelev, selvstudium, internett eller annet.
	


Hva er ditt siktemål med realkompetansevurdering ?

Generell studiekompetanse (     Fagbrev (      Annen yrkeskompetanse (
Navn på fag eller yrkeskompetanse:






1. Hvordan vurderer du din egen kompetanse i følgende fag ?

	Norsk
	

	Engelsk
	

	Samfunnslære
	

	Nyere historie
	

	Matematikk
	

	Naturfag
	


Disse fagene inngår i generell studiekompetanse

2. Formell utdanning. ( Bekreftede kopier av vitnemål må vedlegges )


	Skole / linje / kurs
	Tidsrom
	Antall år
	Vedlegg nr:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. Arbeidspraksis. ( Bekreftede kopier av attester må vedlegges )


	Arbeidsgiver
	Stilling

Arbeidsoppgaver
	Stillings størrelse %
	Tidsrom
	Vedlegg nr:

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. Sertifikater og kurs. ( Attestestasjon må vedlegges )


	Sertifikat / kurs
	Tidsrom
	Varighet
	Vedlegg nr:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Annen praksis – erfaringer utenfor arbeidssituasjonen
( eks. verv, hobbyer, politisk aktivitet, omsorgsarbeid, og lignende )


	Type aktivitet
	Innhold
	Tidsrom
	Vedlegg nr:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Andre tiltak, arbeidsmarkedstiltak.
( eventuelt andre tiltak som ikke er tatt med i oversikt over kurs og utdanning )


	Type tiltak
	Kursarrangør
	Tidsrom
	Varighet
	Vedlegg nr:

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Sted:




Dato:




Underskrift:








Antall vedlegg:








Dersom du ikke får nok plass på skjemaet for alle opplysninger, legg ved eget ark.

Finnmark fylkeskommune

Kompetansebevis  –  Arbeidssted
	Personlige opplysninger

	Etternavn:      
	Fornavn:      
	Født:      

	Stilling
	Arbeidsgiver/avdeling
	Stillingsstr.
	Tilsatt fra

	     
	     
	       %
	     


	 Viktigste arbeidsområder 
	Nærmere beskrivelse av oppgavene 

	     

	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     


	Spesifisering av faglig kompetanse for å kunne utføre de viktigste arbeidsoppgaver  
	Nivå

	Bransjekompe-tanse

Kompetanse innen faget/ produksjonen/ tjenesten

Måten arbeidet er organisert på

Tjeneste-/ produktutvikling

Kvalitetssikring

Data-kompetanse

Økonomi


	     
	     


	
	     
	     


	
	     
	     

	
	     
	     

	
	     

	     

	
	     
	     

	
	     
	     

	Nivå A = Utfører enkle oppgaver etter veiledning.

Nivå B = Jobber selvstendig innen eget arbeidsområde
	Nivå C = Kan ha faglig ansvar, gi råd og veilede. 
Nivå D = Har svært god innsikt i fagområdet, kan lede utvikling på eget arbeidssted

	Fortsettelse side 1 (spesifisering faglig kompetanse)  
	Nivå

	Markeds-kompetanse

Teknisk kompetanse

Annen faglig kompetanse
                           
	     

	     


	
	     

	     

	
	     

	     


	Spesifisering av personlig og sosial kompetanse i stillingen
	Nivå

	Samarbeid/ kommunikasjon

Arbeidsinnsats/ kvalitet

Servicearbeid

Initiativ – fleksibilitet – kreativitet

Omstillings- arbeid – tilegne/ bruke ny kunnskap


	     

	     

	
	     

	     

	
	     

	     

	
	     

	     

	
	     

	     


	Spesifisering av ledelseskompetanse i stillingen
	Nivå

	Personal- / arbeidsledelse

Opplæring av andre

Arbeid med mål og resultater – ta beslutninger

Evne til å motivere andre


	     
	     
 

	
	     
	     

	
	     
	     

	
	     
	     

	Nivå A = Utfører enkle oppgaver etter veiledning.

Nivå B = Jobber selvstendig innen eget arbeidsområde
	Nivå C = Kan ha faglig ansvar, gi råd og veilede. 
Nivå D = Har svært god innsikt i fagområdet, kan lede utvikling på eget arbeidssted


	Andre opplysninger - annen kompetanse

	     



	Sted:  


	Dato:

     
	Ansattes underskrift:



	Sted:  


​​​​​​
	Dato:

     
	Virksomhetens - bedriftens underskrift:





































�





Finnmark


fylkeskommune








